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Poste à pourvoir en CDI sur Tunis 
Offre ouverte aux candidats h/f 

Notre Positionnement 

Société créatrice des solutions informatiques SAB AT et SAMIC, le Groupe SAB est leader, en 

France, sur le marché du progiciel intégré pour les banques et les établissements de crédits.  

Accompagné de ses 550 collaborateurs, le Groupe participe à la chaîne de valeur de l’Ingénierie 

Informatique dédiée au monde bancaire. Ses missions s’articulent autour des activités d’édition de 
progiciels (conception, développement et commercialisation), de mise en œuvre et d’intégration sur les 
sites clients ou sur nos propres infrastructures d’infogérance, ainsi que la formation et l’assistance au 
transfert de connaissances. 

Basé à l’international au vu des implantations et sites clients, le Groupe SAB se forge ainsi une 

culture d’entreprise riche, diversifiée et fondée sur la double compétence informatique et bancaire. 

Notre site : www.sab2i.com 

 

Votre Profil et Vos Compétences 

De formation informatique, vous avez une première expérience réussie dans un poste équivalent ou fait 
des stages significatifs. 

Motivé et dynamique, vous avez le sens du service, vous appréciez le travail en équipe. 

Doté(e) d’une aisance relationnelle et d’une forte capacité d’intégration aux équipes, vous savez faire 
preuve d’autonomie et de rigueur dans l’organisation de votre travail et l’exécution des missions qui 
vous sont confiées. 

 

Votre Mission 

Vous assurez en permanence la gestion courante des exploitations de nos clients, dans le respect de la 
qualité attendue. 

Vous contrôlez, à l’aide des outils mis à votre disposition, le fonctionnement des traitements et 
processus métiers applicatifs. 

Vous travaillez dans un environnement technique varié : AS400 / WINDOWS /Linux 

SAB étant un Groupe implanté à l’International, la maîtrise de l’Anglais et la mobilité sont 
indispensables. 

Rémunération selon profil et expérience(s). 

 

Rejoignez-nous 
 

Adressez-nous votre dossier de candidature précisant notamment vos prétentions salariales (Réf. INF-P 
1301) par mail à recrutement-tunisie@sab2i.com ou par envoi postal à l’adresse suivante : 

Groupe SAB 
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