
SEMESTRE 1 

NIV  Domaine  Unité  Matière  Cours  TD  TP  Cours  TD  TP  Total  Coef  Cre 

LA­GRH1­1  Management  UEF 1  Principes de 
gestion 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  3  6 

LA­GRH1­1  Comptabilité  UEF 2  Comptabilité 
financière I 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  3  6 

LA­GRH1­1  Economie  Microéconomie  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  4 

LA­GRH1­1  Mathématiques  Mathématiques I : 
Analyse 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  3 

LA­GRH1­1  Langue ANG  Anglais  1,5  0  0  21  0  0  21  2  3 

LA­GRH1­1  Informatique  C2I  0  0  1,5  0  0  21  21  1  3 

LA­GRH1­1  Langue FR  Techniques de 
communication 

1,5  0  0  21  0  0  21  1  2 

LA­GRH1­1  Communication  Developpement 
personnel 

3  0  0  42  0  0  42  1  3 

Total  18  6  1,5  252  78  21  351  15  30 

UEO 1 

UEF/ unite d'enseignement fondamentale 

Volume Horaire par semaine  Volume Horaire par semestre 

UEF 3 

UET 

UET/ unite d'enseignement transversale 

UEO/unité d'enseignement optionnele



SEMESTRE2 

NIV  Matière  Cours  TD  TP  Cours  TD  TP  Total  Coef  Cre 

LA­GRH1­2  UEF1  Comptabilité 
Financière II  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  3  6 

LA­GRH1­2  Macroéconom 
ie  3  0  0  42  0  0  42  2  4 

LA­GRH1­2  Introduction 
au droit  3  0  0  42  0  0  42  2  3 

LA­GRH1­2 
Statistiques 
descriptives et 
probabilité 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  4 

LA­GRH1­2 

Principes de 
gestion: 
Processus de 
gestion 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  3 

LA­GRH1­2  Anglais  1,5  0  0  21  0  0  21  2  3 
LA­GRH1­2  C2I  0  0  1,5  0  0  21  21  1  3 

LA­GRH1­2  UEO1 
Communication 
et connaissance 
de soi 

3  0  0  42  0  0  42  2  4 

Total  19,5  4,5  1,5  273  58,5  21  352,5  16  30 

UEF/ unite d'enseignement fondamentale 

UET/ unite d'enseignement transversale 

UEO/unité d'enseignement optionnele 

* Les unités optionnelles ( UO) et l'unité d'enseignement spécifique (UE4) sont assujetties à des changements 

Volume Horaire par semestre 

UEF2 

UEF3 

UET 

Volume Horaire par semaine



SEMESTRE 1 

NIV  Domaine  U.E  Matière  Cours  TD  TP  Cours  TD  TP  Total  Coef  Cre 

LA­GRH2­1  Management  UEF 1  Gestion des 
ressources humaines  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  3  5 

LA­GRH2­1  Management  Sociologie du travail  3  0  0  42  0  0  42  2  4 

LA­GRH2­1  Management  Management  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  3 

LA­GRH2­1  Droit 
Droits du travail et de 
la sécurité sociale  3  0  0  42  0  0  42  2  4 

LA­GRH2­1  Droit  Droits des affaires  3  0  0  42  0  0  42  2  3 

LA­GRH2­1  Langue ANG  Anglais  1,5  0  0  21  0  0  21  2  2 

LA­GRH2­1  Management  Culture 
entrepreneuriale 

1,5  0  0  21  0  0  21  2  2 

LA­GRH2­1  Communication  Psychologie Sociale  3  0  0  42  0  0  42  2  4 

LA­GRH2­1  Management  Stratégie de 
l'entreprise 

3  0  0  42  0  0  42  2  3 

Total  24,0  3,0  0,0  336,0  39,0  0,0  375,0  19,0  30,0 

UEF/ unite d'enseignement fondamentale 

UET/ unite d'enseignement transversale 

UEO/unité d'enseignement optionnele 

Volume Horaire par semaine  Volume Horaire par semestre 

UEF 2 

UEF 3 

UET 

UEO



SEMESTRE 2 

NIV  Matière  Cours  TD  TP  Cours  TD  TP  Total  Coef  Cre 

LA­GRH1­2  UEF1  Comptabilité 
Financière II  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  3  6 

LA­GRH1­2  Macroéconom 
ie  3  0  0  42  0  0  42  2  4 

LA­GRH1­2  Introduction 
au droit  3  0  0  42  0  0  42  2  3 

LA­GRH1­2 
Statistiques 
descriptives et 
probabilité 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  4 

LA­GRH1­2 

Principes de 
gestion: 
Processus de 
gestion 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  3 

LA­GRH1­2  Anglais  1,5  0  0  21  0  0  21  2  3 
LA­GRH1­2  C2I  0  0  1,5  0  0  21  21  1  3 

LA­GRH1­2  UEO1 
Communication 
et connaissance 
de soi 

3  0  0  42  0  0  42  2  4 

Total  19,5  4,5  1,5  273  58,5  21  352,5  16  30 

UEF/ unite d'enseignement fondamentale 

UET/ unite d'enseignement transversale 

UEO/unité d'enseignement optionnele 

* Les unités optionnelles ( UO) et l'unité d'enseignement spécifique (UE4) sont assujetties à des changements 

UEF3 

UET 

Volume Horaire par semaine  Volume Horaire par semestre 

UEF2



SEMESTRE 1 

NIV  Domaine  U.E  Matière  Cours  TD  TP  Cours  TD  TP  Total  Coef  Cre 

LA­GRH3­1  Gestion  UEF1 
Gestion des 
conflits et 
négociation 

3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  3  4 

LA­GRH3­1  Gestion  Economie du 
travail  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  4 

LA­GRH3­1  Gestion  Diagnostic et Audit 
Social  3  0  0  42  0  0  42  3  3 

LA­GRH3­1  Gestion  Gestion de 
carrières  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  3 

LA­GRH3­1  Gestion  Techniques de 
Coatching  3  1,5  0  42  19,5  0  61,5  2  3 

LA­GRH3­1  Langue ANG  Anglais  0  1,5  0  0  21  0  21  2  2 

LA­GRH3­1  Management  Culture 
entreprenariale  0  1,5  0  0  21  0  21  1  2 

LA­GRH3­1  Informatique  Informatique  0  0  1,5  0  0  21  21  1  2 

LA­GRH3­1  Management 
Approche 
Communicationnell 
e 

3  0  0  42  0  0  42  2  4 

LA­GRH3­1  Management  Création 
d'entreprise 

3  0  0  42  0  0  42  2  3 

Total  21,0  9,0  1,5  294,0  120,0  21,0  435,0  20,0  30,0 

SEMESTRE 2 

TP  TP 

Domaine  U.E  Matière  Cours  TD  TP  Cours  TD  TP  Total  Coef  Cre 

30 
30,0 

Cours intégré  Cours intégré 

Stage ou autre activité pratiques (Etude ou 

UEF/ unite d'enseignement fondamentale 

UET/ unite d'enseignement transversale 

UEO/unité d'enseignement optionnele 

Volume Horaire par semaine  Volume Horaire par semestre 

Volume Horaire par semaine  Volume Horaire par semestre 

UEF2 

UEF3 

UET 

UEO


