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Module1: Les Bases de Management des RH 40

Management de projet et qualité produit 20 2 20H Spécifique 

Management  des processus et qualité de service 20 2 20H Spécifique 

Module2: La gestion operationnelle des 
Ressources Humaines 

36

GRH(1) :Les activités de la GRH 20 2 20 Spécifique 

GRH(2) :La GRH dans tous ses états 16 1,5 16 Spécifique 

Module 3:Gestion des compétences 120

Ingénierie de la formation et Gestion des Emplois et 
des Compétences

30 3 30H Spécifique 

Développement organisationnel 30 3 30H Spécifique 

Management et dynamisation des hommes 30 3 30H Spécifique 

Diagnostic et Innovation socio-économique 20 2 20H Spécifique 

Les relations professionnelles 30 2 30H Spécifique 

Module 4:Methodologie des systémes  
d'information 

64

SOLUTION ERP/GRH:PAIE CNSS,REPORTING 20 2 20H Spécifique 

e-GRH 20 2 20H Spécifique 

Système d'information  10 1 11H Spécifique 

Méthodologies de Recherche 14 1,5 14H Spécifique 

Module 5:Communication 30

Communication et efficacité personnel 20 2 20 H
MRH7+CGSI4+M
FVI4

Anglais des affaires 10 1 10 H MRH7++MFVI4

Modules 300

Missions de Terrain 40

Plan  d'etudes 
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