
Plan  d'études  

"Nouveau régime" 

Mastère Professionnel M1 "Contrôle de 
Gestion et Systèmes d'information  " 

SEMESTRE 1 

Modules Volume Horaire coef  Nature 

Droit des affaires 14 1,5 Commun 

Droit du Travail  14 1,5 Commun 

Anglais des affaires 16 1,5 Commun 

Economie Tunisienne  22 2 Commun 

TIC et environnement économique 
international 22 2 Commun 

Gestion budgétaire.                         20 2 Spécifique 

Etudes de cas.                                 20 2 Spécifique 

Panorama des systèmes d’information 
décisionnels.                                                

20 2 Spécifique 

Gestion des bases de données.                     12 1 Spécifique 

ACCESS, EXCEL : niveaux avancées.       12 1 Spécifique 

Accès aux données (initiation, Langage, . 
. .) VBA 12 1 Spécifique 

Ateliers pratiques                                         10 1 Spécifique 

Management de la performance.  16 1,5 Spécifique 

Knowledge Management. 10 1 Spécifique 

TOTAL  220   
  

 



SEMESTRE 2 
 
 

Modules Volume Horaire coef  Nature 

Stratégie, Organisation et Structure 16 1,5 Commun 

Contrôle de gestion                                   14 1 Commun 

Contrôle de gestion stratégique et 
industrielle.                                                  14 1 Commun 

C2I 16 1,5 Commun 

Méthodologie de recherche  12 1 Commun 

Méthodologie Statistique  16 1,5 Commun 

Analyse et conception d’un système  
d’information.                                  22 2 Spécifique 

Tableau de bord électronique.           16 1,5 Spécifique 

Techniques approfondies du conseil en 
système d’information.                    22 2 Spécifique 

Comptabilité Approfondie 18 2 Spécifique 

Audit 18 2 Spécifique 

Négociation internationale                16 1,5 Spécifique 

Coaching et techniques d’encadrement 20 2 Spécifique 

TOTAL  220   

 
 
 
 
 
 

 



Semestre 3 
 

Modules Volume 
Horaire coef  Nature 

Diagnostic stratégique et 
financier de l’entreprise 

10 1 Commun AF+FI 

Evaluation   
10 1 Commun AF+FI 

Montage Financier 
10 1 Commun AF+FI 

Consolidation 
14 1,5 Commun AF 

Etudes de cas 
10 1 Spécifique 

Gestion Fiscale 
10 1 Spécifique 

Mesure et pilotage de la performance 
14 1,5 Spécifique 

Productivité et learn Management. 
14 1,5 Spécifique 

Rentabilité et optimisation des coûts 
14 1,5 Spécifique 

Etudes de cas.   
20 2 Spécifique 

Processus de gestion des projets 
informatiques 

20 2 Spécifique 

Etudes de cas 
18 2 Spécifique 

Les solutions ERP : exemple SAS, SAP  
12 1 CommunFI 

Communication et efficacité personnelle 
20 2 Spécifique 

Pratiques d’intégration                   
14 1,5 Spécifique 

GRH internationale                        
10 1 Spécifique 

TOTAL  220 

 


